ADATKEZELESI TAJEKOZTATO
a Work Force Kft. munkavallaléinak
»veszély esetén értesitend6” személyekként megjelolt
kapcsolattartoi részére

Adatvédelmi tajékoztatonk ismerteti, hogy milyen modon kezeljiik, gytjtjiik és hasznaljuk fel a Work
Force Kft. munkavallaloi altal, a ,veszély esetén értesitend0” személyekre (kapcsolattartokra)
vonatkozoan megadott személyes adatokat. A személyes adatok biztonsaga fontos a szamunkra, azok
kezelését a mindenkor hatalyos jogszabalyi el6irasok - beleértve kiilondsen az EU 2016/679 szamu
Altalanos adatvédelmi rendeletét (GDPR) - teljes szem elétt tartasaval végezziik.

A Work Force Kft. ezennel az alabbiak szerint tajékoztatja a munkavallaloi altal ,,veszély esetén
értesitenddként” meghatarozott személyeket a személyes adataik kezelésérol:

1. Adatkezeld
A ,veszély esetén értesitendd” személyek kapcsolattartoi adatai adatkezel6jeként a Work Force
Személyzeti Tanacsado és Szolgaltatdo Korlatolt Felelosségli Tarsasag (székhelye: 1134

Budapest, Vaci ut 49., cégjegyzékszama: 01-09-198948, adoészama: 13213295-2-41) jar el.

Az adatkezel0 elérhetdségei a kdvetkezok:

Telefonszama: +36 (1) 354 3434

E-mail cime: titkarsag@work-force.hu

Honlapja: www.workforce.hu

Az adatkezel képviseldje: Csakvari [van Robert ligyvezetd

Az adatkezel6 adatvédelmi tisztviselGje: Dr. Tamasi Ugyvédi Iroda

Az adatkezel6 adatvédelmi tisztviseldjének

székhelye: 1122 Budapest, Krisztina krt. 2-4., 1/17.
Az adatvédelmi tisztviseld e-mail cime: zsolt.tamasi@belegal.hu

Az adatvédelmi tisztviseld telefonszama: +3630474 2214

2. A személyes adatok kore, kezelésének célja és az adatkezelés jogalapja

A Work Force Kft. a munkavallaloi altal megjeldlt, ,,veszély esetén értesitendd” személyek
(kapcsolattartok) nevét, e-mailcimét és telefonszamat kezeli az esetlegesen bekdvetkezd
veszélyhelyzetben torténd kapcsolatfelvétel lehetové tétele céljabol.

A Work Force Kft. a sajat és munkavallaloi (ill. palyazoi) jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges okbol valamint a szerzédési kotelezettségeinek teljesitése érdekében tartja nyilvan
a fenti bekezdésben meghatarozott kapcsolattartoi adatokat.

3. A személyes adatok cimzettjei
A hivatkozott kapcsolattartok személyes adatait a Work Force Kft. kizarolag azon munkavallaléi —
kivételes esetekben alvallalkozoi/megbizottai — ismerhetik meg, akik munkakdre ellatasahoz, ill.

feladatuk teljesitéséhez sziikséges.

A Work Force Kft. a hivatkozott kapcsolattartok személyes adataival kapcsolatos egyes technikai
(informatikai) miiveletek végzésére adatfeldolgozot vesz igénybe, illetve feladatai elvégzéséhez
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4.

igénybe vett partnerei, mint cimzettek szdmara atadhatja, ill. szamukra hozzaférhetové teheti. A
cimzettek és az altaluk végzett tevékenységek listajat jelen tajékoztatdo 1. sz. melléklete
tartalmazza.

A személyes adatok tarolasanak idétartama

A kapcsolattartoi adatok adatkezelésének idGtartama a vonatkozé munkavallalé munkaviszonyanak,

5.

ill. egyéb munkavégzésre iranyulo jogviszonyanak megsziinéséig tart.

Adatbiztonsag

A személyes adatok kezelésével Osszefliggésben a Work Force Kft. gondoskodik a vonatkozé

kapcsolattartok személyes adatainak biztonsagarol, tovabba megteszi mindazon elvarhato
technikai és szervezési intézkedéseket és kialakitja azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek a
vonatkozd jogszabalyokban foglalt eléirasok érvényre juttatasdhoz sziikségesek. Ennek
megfeleléen az adatokat megfeleld intézkedésekkel védi killondsen a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatds, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a
véletlen megsemmisiilés és sériilés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabol fakado
hozzéaférhetetlenné valas ellen.

A ,,veszély esetén értesitend6” kapcsolattartok érintetti jogai, panasztételi és jogorvoslati
jog

A kapcsolattartok kérelmezhetik a személyes adataikhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését

vagy kezelésiik korlatozasat, €s tiltakozhatnak az ilyen személyes adatok jogellenes kezelése
ellen.

Jogellenes adatkezelés esetén a kapcsolattartok tiltakozhatnak az adatkezelés ellen postai uton vagy

e-mailben az adatkezeld 1. pontban meghatarozott elérhetéségein. Jogellenes adatkezelés esetén
pert is indithatnak az Adatkezeld ellen az illetékes birosagnal. Emellett panaszt tehetnek a
Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosagnal a kovetkezd elérhetoségeken: 1125
Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c, telefon: +36 (1) 391-1400, fax: +36 (1) 391-1410,
e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu.

A jelen tajékoztatoban ¢és annak mellékletében foglalt rendelkezések a mindenkor hatalyos
adatvédelmi jogszabalyok rendelkezéseinek megfeleléen moddosulhatnak, illetve a Work Force Kft.

jogosult azokat egyoldaltian médositani.

Kelt: Budapest, 2019. februar 01.

Work Force Kft.

Melléklet: Az adattovabbitas cimzettjeinek listaja (https://work-force.hu/adatvedelmi-tajekoztatok/)
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